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Bildningsforbundet ar folkbildningens
rost i Ostergotiand

Bildningsférbundet dr folkbildningens samverkansorganisation och studieforbundens branschorganisation
i Ostergdtland och samlar alla atta studieférbund och fem folkhdgskolor i linet. I Ostergotland har vi haft
en samverkansorganisation sedan 1894. Ostergdtlands lins Foreldsningsforbund verkade sjélv fram till den
10 juli 1937. D4 bildades Ostergétlands Bildningsforbund (O.B.F) och verkade dnda fram till vi ombildade
oss och blev Bildningsforbundet Ostergdtland 2008. Verksamheten inom Bildningsforbundet Ostergdtland
finansieras idag huvudsakligen via medel frén Region Ostergotland. Ovriga intikter utgdrs av medlemsav-
gifter och konferensavgifter.

Bildningsforbundet Ostergétland ska vara en viktig arena for att tydliggora den samlade folkbildningens
betydelse och effekt, samt skapa nya och béttre forutsdttningar for studieférbund och folkhogskolor att
stodja ménniskors utveckling. Vi ska frdmja folkbildningsarbetet i regionen genom omvérldsanalys, kom-
munikation och samverkan. Vi verkar ocksd som regional kultur- och folkbildningsfrimjande aktor pa
uppdrag av Region Ostergotland.

Samarbetet mellan regionen och Bildningsférbundet regleras genom en dverenskommelse som stracker sig
over tva ar. Region Ostergétland preciserar sirskilda uppdrag till Bildningsforbundet for varje verksamhetsar
som uppdraget loper. Dessa sérskilda uppdrag tas fram i samarbete med Bildningsforbundet.

I Sverige finns det 20 bildningsforbund. I de flesta bildningsforbund &r samtliga folkhdgskolor och studiefor-
bund medlemmar. SISU é&r ofta medlemmar och i de manga lin ingar &dven regionala kulturinstitutioner som
linsbibliotek och linsmuseer, som medlemmar, dock ej i Ostergétland.

Las mer pd www.bildningsforbundet.se
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Verksamhetsplan 2026-2027



Strategi

Bildningsférbundet skall vara den ledande aktoren for att utmana bildningens villkor i ett féran-

derligt samhalle.

Bildningsforbundet Ostergdtland “folkbildning-
ens rost”.

Bildningsforbundets interna malgrupper ar dess
medlemsorganisationer. Externa malgrupper
finns bland beslutsfattare, opinionsbildare, uni-
versitet och hogskolor samt andra som pé olika
sétt vigleder och skapar forutsittningar for folk-
bildningens mdjliga deltagare.

Aktiviteterna ska:

» Stérka var identitet

+ Kommunicera identitet

* Vara engagerande

» Stidrka banden mellan medlemsorganisatio-
nerna och framja erfarenhetsutbyte

» Skapa aktiv dialog

» Vara banbrytande, offensiva och proaktiva,
sarskilja sig

* Vara opinionsbildande och debattlystna

* Hitta nya sétt att kommunicera med véra
malgrupper

* Spegla och fora ut den samlade folkbild-
ningen och gora den kidnd och erkind

Bildningsférbundet dr en sammanslutning av
folkhogskolor och studieférbund verksamma i
Ostergotland. Bildningsforbundet 4r en ideell
forening. Organisationsformen vilar pa ett
representantskap, en styrelse, tva delegatio-
ner (folkhogskolor och studieférbund) och ett
kansli. Det skall finnas tydliga delegationsord-
ningar i alla led.

Bildningsférbundets medlemmar ska uppritt-
halla en kanslifunktion genom en gemensam
finansiering. Verksamhetens ekonomisering
utgdr fran en samlad strategi och arlig verksam-
hetsplanering. Verksamheten genomfors med
stod av avgifter, externa medel, ideella insatser
av medlemmarna, fakturerade tjdnster etc.

Ledarskapet ska vara situationsanpassat och kén-
netecknas av engagemang och en tillatande attityd.

Bildningsforbundet Ostergétland har kompetens
som dr omvérldsorienterad, analyserande, kom-
munikativ, entreprendriell och kreativt framatskri-
dande. Folkbildningskunskapen ligger till grund
och genomsyrar och péverkar alla kompetenser.

Den interna kommunikationen préglas av kon-
tinuitet, Oppenhet och lattillgdnglighet. Vi
forankrar vér vision och profil bland medlemsor-
ganisationer och medarbetare genom en positiv
instéllning och hog konkretionsgrad i det vi
formedlar. Vi tydliggér medlemsnytta och nytta
pa regional niva.

Bildningsforbundet ~ Ostergétlands  kommuni-
kation strdvar stdndigt efter att vara transpa-
rent, tydlig, 6ppen och tillgdnglig. Syftet ar att
gora folkbildningen kidnd for en bred allménhet.
Utvecklade mediekontakter och regelbundna
traffar inom olika omraden.



Karnvarden

Delaktighet

« Tillit till sig sjdlv och andra, tilldtande klimat
* Eget och gemensamt ansvar

* Engagemang

* Acceptans

* Kommunikation/relation

* Transparens

Motivation

* Individuellt / process

* Del av sammanhang hér och nu

* Positiv samtalston

» Kommunicera det vi gor till andra
«  Aterkoppling

* Kul, lust

* Nytta

* Proaktivitet
* Offensiv

* Positionering

b

Samverkan

* Gemensam riktning & mal

» Samarbetsaktor

* Aktiv process om att ge och ta
* Respektera varandras olikheter
* Lyssnande & dialog

* Erfarenhetsutbyte

Kérnviarde beskriver en aspekt av en orga-
nisations identitet. Kdrnvdrdena dr en viktig
grundsten 1 organisationens varumérkesplatt-
form och ska pé ett dvergripande plan finga in
varumadrkets absoluta essens eller ”sjal”.

Kérnvirdena bestdr av en relativt liten upp-
sittning ord eller begrepp, oftast 3-4 stycken.
Kérnviardena 4r konstanta och maste kunna

motsta tillfalliga forandringar.

b



Regionala Overenskommelsen

Genom var dverenskommelse med Region Ostergotland har Bildningsforbundet bade regionala mal
och sérskilda uppdrag som vart annat ar uppdateras, Nuvarande 6verenskommelse galler 2026-2027.

Ett grundliggande skél for samhéllets stod till
folkbildningen dr att den bidrar till en demokra-
tisk utveckling av samhéllet.

Malet for den statliga folkbildningspolitiken
formuleras som:

?Folkbildningen ska ge alla mojlighet att till-
sammans med andra oka sin kunskap och
bildning for personlig utveckling och delaktighet
i samhdllet”

Riksdagen har beslutat att statens syfte med

stodet till folkbildningen &r att:

» Stddja verksamhet som bidrar till att stirka
och utveckla demokratin

* Bidra till att gora det mgjligt for en okad
méngfald av ménniskor att paverka sin livs-
situation och skapa engagemang att delta i
samhillsutvecklingen

 Bidra till att utjagmna utbildningsklyftor
och hgja bildnings- och utbildningsnivan i
samhillet och

* Bidra till att bredda intresset for att 6ka del-
aktigheten 1 kulturlivet.

Tillgédnglighets- och mangfaldsaspekten ar
central inom folkbildningen, vars idé bygger pa
allas ritt att delta i samhéllet.

Bildningsforbundet ska arbeta med folkbild-
ningens gemensamma utvecklingsfrdgor och
starka de folkbildningsorganisationer som &ar
verksamma i Ostergdtland.

Genom  samrdd och  samverkan  ska
Bildningsforbundet synliggora folkbildningens
roll som resurs i1 samhillet, vilket syftar till att
folkbildningen utvecklas och stirks i regionen.

Bildningsforbundet ska dven aktivt stirka sin

samverkan med Region Ostergdtland samt de

enskilda studieforbunden och folkhdgskolorna

1 ldnet genom att utveckla forum for kontinuer-

lig dialog.

Med den stora kunskap vi har om folkbildning-

ens mojligheter att bidra till utvecklingen i och av

Ostergdtland som grund har Bildningsférbundet

ansvaret att:

* Varaen av civilsamhaéllets gemensamma mo-
tesplatser med speciellt ansvar for bildning,
kultur och social hallbarhet.

* Bidra till regionens kunskapsgrund genom
kunskapsbildning och metodutveckling.

* Genom samverkan delta i insatser som
stiarker hdlsan 1 befolkningen.

Bildningsforbundets interna malgrupper ar dess
medlemsorganisationer. Externa malgrupper
finns bland beslutsfattare, opinionsbildare, uni-
versitet och hogskolor samt andra som pa olika
sdtt vigleder och skapar forutsittningar for folk-
bildningens mdjliga deltagare.

Bildningsforbundet fordelar de regionala
anslagen till studieférbunden, och redovisar
till Region Ostergdtland hur dessa har anvints
och hur de har bidragit till att forbéattra forut-
sattningarna for folkbildningsverksamheten i
Ostergétland.

. Region
Ostergétland



Syftet med det regionala anslaget till studiefor-
bunden ir att:

* Bidra till att varje studieforbund pa regional
nivd kan hélla samman sin verksamhet
i Ostergdtland, till exempel genom att
samordna vissa funktioner och 6ka mojlighe-
terna att erbjuda befolkningen 1 alla regionens
kommuner att delta.

* Ge studieforbundet resurser att utbilda och
fortbilda personal och funktionérer i de egna
organisationerna och 1 medlemsforeningarna.

» Stimulera studieférbunden att arbeta med
verksamhetsutveckling for att battre mota ef-
terfrdgan och behov.

» Skapa en plattform for samverkan mellan
studieforbund och folkhdgskolor for att gora
folkbildningen &dnnu mera angeldgen for
ménniskor och samhélle 1 framtiden.

Region Ostergétlands utvecklingsstrategi &r den
samlade strategin for Ostergotlands utveckling
fram till 2040. Det langsiktiga malet Goda livs-
villkor i Ostergdtland beskrivs utifran de tre
héllbarhetsdimensionerna i delmal: Ett inklude-
rande Ostergdtland, Ett innovativt och attraktivt
Ostergdtland och Ett gronare Ostergdtland.
Sex strategiska omrdaden prioriteras for att
nd malbilden till 2040. Gemensamt for dessa
omraden dr att de dr langsiktigt strategiskt viktiga
for Ostergdtlands utveckling och de kriver
samverkan och gemensamma insatser for att ni
en hallbar utveckling.

Folkbildningen kan bidra vid flera prioriterade
omraden. Det &r viktigt att Bildningsforbundet
bidrar med resurser for gemensamma insatser
och studieforbund och folkhogskolor sjdlva
genomfor insatserna pa det sitt som de finner
bast. Dessa fem ska vi fokusera pa:

* Digital delaktighet. Alla ska ha mojlighet
att ta del av, och anvinda digital information
och digitala tjanster, oavsett bakgrund, boen-
deplats, funktionsféormaga och alder.

e Cirkuliar ekonomi. Omstéllningen till en
cirkuldr ekonomi ska bidra till att stidlla om
till héllbar produktion, konsumtion och af-
farsmodeller, samt giftfria och cirkuléra
materialkretslopp.

e Livsldngt lidrande. Livslangt larande ar
en forutsittning for att individer ska kunna
utvecklas och delta i samhillslivet och vara
attraktiva pé en fordnderlig arbetsmarknad.

e Sikra ett starkt kulturliv. Kultur binder
samman Ostergdtland  socialt genom
moten och bildning. Deltagandet behover
breddas och tillgdngligheten av kultur i hela
Ostergédtland behdver oka.

* Frimja tillgingen till kompetens. Ett ut-
bildningsutbud som matchar arbetsmark-
nadens behov &r centralt for en fungerande
kompetensforsorjning.

Region Ostergdtlands kulturpolitiska strategier
anges i Region Ostergotlands Kulturplan

2024-2027.



Har har folkbildningen en tydlig roll da vi har
vérdefull erfarenhet av hur man 6kar medborgar-
nas delaktighet 1 kulturen och breddar intresset.

Folkbildningens uppdrag knyter an till de strate-

giska mal som anges 1 kulturplanen.

» Breddat deltagande och 6kad spridning

» Konstnérlig utveckling och 6kad kvalitet

* Ta tillvara kulturens kraft och vérden 1
samhillsutvecklingen

Kulturplanen slér fast att folkbildningen &r med
och skapar lust och atervixt inom de konstnér-
liga uttrycken, och den ger ménniskor mgjlighe-
ter att skapa och uppleva kultur pa manga olika
arenor.

Under perioden vill dirfor Region Ostergétland:

» Fortsitta fora dialog med Bildningsforbundet
Ostergotland i samarbetet for livslangt
lairande och for utveckling pa kulturens
omrade

sarskilda uppdrag

Bidra till en bred samverkan i syfte att nd en
hallbar utveckling, enligt den amlade strategin for
Ostergétland fram till 2040, och 6ka civilsamhil-
lets delaktighet i genomfOrandet av strategin.

Bidra till att skapa méten mellan intressen och
grupper 1 regionen 1 syfte att stirka civilsamhal-
lets rost att vara en utvecklande, innovativ och
demokratistidrkande resurs for samhallet.

Sarskild aktivitet: Aktivt samverka kring
folkberedskap 1 kris och krig inom ramen
for den Regionala Overenskommelsen med
idéburna sektorn, olika nérverk och grupper hos
Lénsstyrelsen i Ostergdtland samt dven nétverk
mellan kommunerna dar dessa fragor behandlas.

Bidra till att utjgmna utbildningsklyftor och hoja
bildnings- och utbildningsnivén i samhéllet.

Sarskild aktivitet: Aktivt samverka med parterna
inom kompetensforsorjning och arbetsmarknad,
déribland Regionalt KompetensForum (RKF), och
dér synliggora folkhdgskolornas och studieforbun-
dens roll pa omradet.

Starka samhillsgemenskapen genom att gora
kultur tillgénglig for fler.

Sérskild aktivitet: Tillsammans med Region
Ostergétland vara med och utveckla en struk-
turerad och kontinuerlig samverkan med parter
inom ramen for Kulturplanen 2024-2027.



organisation

Bildningsforbundets verksamhet finansieras med offentliga medel. Region Ostergoétland avsatter
arligen ett anslag till den regionala folkbildningsverksamheten. Uppdragets finansiering beslutas

av Region Ostergotlands fullmaktige.

organisationsstruktur

Representantskapet &r hogsta beslutande
organ som sammantriader fyra génger per ar
varav ett tillfille dr arsmote. Hér faststéller vi
budget, besluts- och arbetsordning for styrelsen,
reviderar den strategiska planen arligen och fast-
stéller verksamhetsplan och budget.

Styrelsen leder bildningsforbundets I6pande
verksamhet och bereder fragor till representant-
skapet. Styrelsen bestir av ordféranden samt
fyra ovriga ledamoter. Styrelsen utser inom sig
vice ordforande

Kansliet dr den operativa enheten och kans-
lichefen ar styrelsens verkstdllande tjainsteman.
Bildningsforbundets kansli bestar idag av en
kanslichef. Kansliet anlitar vid behov timperso-
nal i samband med konferensverksamheten.

Studieforbundsdelegationen bestar av studie-
forbundens regionala chefer i Ostergdtland. De
hanterar studieféorbundsgemensamma  fragor
avseende kvalitet och etik, opinionsbildning och
paverkansarbete, kommunikation, samt ovrig
samverkan i fragor av gemensamt intresse.

Folkhogskoledelegationen bestar av folkhogsko-
lornas rektorer. Folkhdgskoledelegationen hanterar
gemensamma fragor avseende opinionsbildning
och paverkansarbete, kommunikation, samt 6vrig
samverkan i frigor av gemensamt intresse.

Delegationsordningen behandlas vid fOrsta
styrelsesammantradet efter arsmotet eller enligt
styrelsens beslut.



Verksamhetsinriktning

Bildningsforbundet Ostergotland ar en regional organisation for folkbildningens organisationer i
lanet, som ska verka f6r att starka folkbildningens idé och de regionala folkbildningsorganisation-
ernas stéllning och inflytande i regionen. Medlemmar &r de tio studieféorbundenoch fem folkhég-

skolor i lanet.

Bildningsférbundets verksamhetsprioriteringar for 2026-2027 ska vi fokusera pa folkbildningens uppdrag.
Under denna verksamhetsperiod maste sarskilt fokus ligga pa insatser som stirker medlemmarna samt
fortsatt kompetenslyft kring synlighet, 6ppenhet och transparens inom folkbildningen for att starka folk-
bildningen framét. Kansliets arbete ska kdnnetecknas av ett nytinkande och nyskapande arbete.

Samverkan

Civilsamhéllets  organisationer kan  gora
skillnad for okad social sammanhéllning och
trygghet. Ideell sektor erbjuder ocksa mojlig-
heter att utveckla idéer, paverka, skapa sociala
kontakter och hitta givande och utvecklande
fritidssysselséttningar.

Ett samhéille dér manniskors ideella och idéburna
engagemang tas tillvara och samverkan tillvara-
tas dr grunden for en stark demokrati.

Bildningsforbundet vill vara den samlande
kraften for civilsamhillets olika parter att fora
fram sin sikt i regionen.

Samhdillet bestar av fyra sektorer. Den
offentliga sektorn, privata sektorn, hushdlls-
sektorn/familj samt civila sektorn eller civil-
samhdllet. 1 mitten hittar vi civilsamhdllet
och dr kittet mellan alla sektorer!
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Paverka sin livssituation

Folkbildningen dr minga génger ett fungerande
alternativ for dem som av olika skél inte valt
att utbilda sig inom det formella utbildningsvé-
sendet. Sarskilt mirks detta i folkhdgskolornas
verksamhet genom viljan att se hela individen, att
sdtta in verksamheten 1 ett socialt sammanhang
och att arbeta med att stirka den enskilda
individens sjélvkénsla. Detta som komplement
till kunskapsuppbyggnaden gor att folkhogsko-
lorna ar sérskilt skickade att erbjuda ldrande for
dessa personer. I folkhdgskolan finner manga av
dessa individer en vig tillbaka till studiemotiva-
tion och ldrande.

Utjamna utbildningsklyftor

For folkbildningen dr det angelédget att rekrytera
och stimulera dem som star allra langst fran
utbildning och bildning. Det 4r ofta ocksa
samma personer som star langt frdn arbete.
Folkbildningen kan ocksé bidra till att stdrka
arbetslosas formaga att etablera sig pa arbets-
marknaden. I langden bidrar det till positiva
effekter for folkhidlsan. Folkbildningen ska
ge kvinnor och min mojlighet till personlig
utveckling samt fOrutsittningar for delaktig-
het 1 samhaillet. Folkbildningen mdjliggér for
mainniskor att utvecklas. Folkhdgskolans kurser
och studieforbundens studiecirklar dr arenor
for ménniskor att komma samman. Att f4 och
utveckla nya kunskaper och att rora sig i nya



miljoer bidrar till den enskilda deltagarens
utveckling och ddrmed till deras mojligheter att
oka sin delaktighet i samhéllet.

Samordna kommuner och regionen

Folkbildningsrddet har beslutat om nya villkor
och fordelning av statsbidrag till verksamhet 1
studieforbunden f6r perioden 2025-2027. En
liknande process for folkhogskolornas villkor ar
igéng och véntas trida ikraft 2027.

Av den anledningen har kommuner och regioner
inte ldngre en fordelningsmodell som baseras
pa folkbildningsradets modell nationellt och vi
behover darfor ta fram en rekommendation till
dem for att uppdatera villkor och riktlinjerna
lokalt, regionalt. Denna rekommendation har
gdtt ut i september 2025 till alla 13 kommuner
och nu véntar arbetet med f6r kommuner att im-
plementera villkoren.

Nu har vi paborjat arbetet med att ocksa uppdatera
regionvillkoren sd att de béttre harmoniserar med
statsbidragsvillkoren. Dér avser vi bli klara med
arbetet i borjan av 2026 s vi kan nyttja dem for
forselning dven hér direkt.

Malet ar alltsd att bdde kommuner och regionen
ska ha villkor och riktlinjer med tillhorande for-
delningsmatriklar pa plats for ikrafttrddande
2026. Detta verkar uppnds for regionen och de
storre kommunerna men kanske inte fullt ut 1 alla
13 kommuner.

Det betyder att vi fortsatt kommer arbeta med
fragan dven under 2027 tills alla villkor ar
likviardiga. Kansliet kommer ldgga stor vikt
vid att fa alla kommuner, oavsett storlek, att ha
likvidiga nycklar for fordelningen av anslaget.

Framja kulturlivet

Ett levande, omfattande och tillgdngligt kulturliv
ar av stor betydelse for samhillsutvecklingen i
hela Sverige. Folkbildningen bidrar till att bredda
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kulturintresset 1 samhdllet och till att vidga delta-
gandet 1 kulturlivet. Folkhdgskolor och studiefor-
bund ska agera som lokala och regionala arenor
dir deltagare inte bara konsumerar kultur utan
ocksa skapar kultur. Folkbildningen &r ocksa en
central part i arbetet med lokal utveckling i hela
landet. Genom folkbildning stirks individerna 1
partnerskapet mellan ideell, offentlig och privat
sektor. Detta partnerskap ar viktigt for en hallbar
regional och lokal utveckling.

Kommunikation

Vi stér infOr stora utmaningar kommande &r och
maste mota dessa utmaningar med kraftfulla
kommunikationsinsatser. ~ Bildningsférbundet
vill ta plats 1 det offentliga samtalet, vara 6ppna
och transparenta, bdde gentemot vara bidragsgi-
vare nationellt, regionalt och lokalt.

For att na ut behover vi hinga upp budskapen pa

en berittelse och de ska alltid f6lja dessa mal.

* Att synliggora studieforbundens och folk-
hogskolors betydelse som samhéllsaktorer
och att 6ka kunskapen om dess betydelse for
att virna demokratin.

* Att genom strategiskt paverkansarbete
uppnd att fler beslutsfattare, opinionsbil-
dare och andra intressenter ser studieforbu-
den och folkhdgskolor som betydelsefulla
samhéllsaktorer.

Bildningsforbundet ska alltsa verka for att be-
slutsfattare samt en bred allménhet i Ostergotland
ska uppfatta studieférbunden och folkhdgskolor
som viktiga aktorer i samhillsutvecklingen och
betydelsefulla samarbetspartners.



Jamstalldhet och jamlikhet

Bildningsforbundet ska vara en jdmstdlld och
jamlik kraft. Detta dr centralt och maste finnas
med som ett Gvergripande bildningsomrade i all
var verksambhet.

Hllustration: Vecteezy.com

Jamstidlldhets- och jamlikhetsintegrering innebar
att detta integreras i1 alla verksamhetsomrdden
och 1 alla led av beslutsfattande, planering och
utférande av verksamheter.

Jamstélldhet betyder att minniskor, oavsett kon,
konsdverskridande identitet eller uttryck, ska ha
samma makt att forma samhéllet och sina egna
liv. Jamlikhet betyder att méanniskor, oavsett
etnisk tillhorighet, religion eller annan trosupp-
fattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning
eller alder, ska ha samma makt att forma
samhillet och sina egna liv.

For Bildningsforbundet betyder det att vi
alltid behover gora avvigningar med tydligt
jamstilldhets- och jimlikhetsperspektiviall var
egen verksamhet, med vara samverkansparter
och i vart interna organisatoriska arbete.
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Tillit och fortroende

Verksamhet som finansieras med statsbidrag till
folkbildningen ska kontinuerligt provas av stu-
dieforbunden. Verksamheten ska vara i linje med
statens syften med statsbidraget och de statsbi-
dragsvillkor faststallt.

Etik och grinsdragning handlar om att frimja
verksamhet som uppfyller statens syften och
folkbildningens egna uppsatta mal samt om att
motverka verksamhet som strider mot detsamma.
Arbetet dr forebyggande och syftar till att stirka
legitimiteten for, och kunskapen om, statsbidra-
gets anvindning.

Bildningsforbundet ska strukturerat och kontinu-
erligt vara samlande 1 detta arbete med att skapa
tillit och fortroende for vdra medlemmar och den
verksamhet som vi genomfor.

Hllustration: Vecteezy.com



Insatser & aktiviteter 2026-2027

Gemensamma insatser och aktiviteter

Bildningsférbundet ska genomfora utvecklingsinsatser som bidrar till att medlemsorganisationerna till-
sammans kan stdrka folkbildningens position och okar befolkningens intresse for verksamheten med
fokus pa Ostergotland.

Bildningsforbundet ska arligen:

Genomfora konferensen Folkbildarforum
1 syfte att lyfta ovintade perspektiv och ge
nytt syre dt diskussionerna kring bildning
och sambhille.

Genomféra  minst en  Kompetens-
utvecklingskonferens for studieforbundens
anstillda i Ostergotland som syftar till att
hitta samverkansformer mellan organisation-
ernas anstillda.

Genomféra en Studieresa tillsammans
med medlemmarna for att bilda oss i olika
perspektiv kring folkbildning.

Utveckla Samverkan mellan civilsamhiillet
1 syfte att genomfora gemensamma insatser
for att nd en héllbar utveckling, enligt den
samlade strategin for Ostergdtland fram till
2040.
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Erbjuda medlemmar Utitriktade insatser 1
olika format och pé olika arenor att visa upp
folkbildningens verksamheter och annat som
genomforts av dem.

Genomfora ett antal insatser med fokus pa
Demokratiuppdraget for att stairka medbor-
gares deltagande i demokratin.

Samla in och sammanstilla en Genemsam
kommunredovisning till alla 13 kommuner
med studieférbundens verksamhet.

Samla in och sammanstilla en Gemensam
regionredovisning med studieforbundens
regionala verksamhet med anledning av
regionanslaget.

Utveckla vart Forskningssamarbete 1
syfte att forskningen ska komma folkbild-
ningen i Ostergdtland till del.



Samverkan
Bildningsférbundet samverkar med ett antal
organisationer for att ta in kunskap, paverka
fragorna med folkbildningens perspektiv samt
sprida kunskap om folkbildningens villkor till
omgivningen.

Bildningsforbundet ska arligen:

Delta i arbetet med den sociala ekonomins ut-
vecklingspartnerskap i Ostergétland, SeUpp
som pa regional niva arbetar for att stirka
den sociala ekonomins konkurrenskraft.
Initiera och utveckla samverkansformer
kring Kulturplanen i Ostergotland mellan
folkbildningen och Region Ostergdtland som
ansvarar for dess genomforande.

Initiera och utveckla samverkansformer kring
Utvecklingsstrategin  for  Ostergétland
mellan folkbildningen och Region Ostergétland
som ansvarar for dess genomforande.

Aktivt arbeta regionalt med Agenda 2030,
som dr de globala mal for hallbarhet som
FN satt upp for alla vérldens linder, till-
sammans med andra organisationer med.
Arbetet ska ske med sarskilt fokus pa punkt
4,5,10 och 16.

Genomfora ett antal bildningsinsatser till-
sammans med Linsstyrelsen Ostergdtland
inom ramen for TIA.
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Utveckla och fortsitta odla védra néra
Forskningssamarbeten med folkbildnings-
forskning pd Linkopings Universitet samt
Centrum for Civilsamhéllesforskning vid
Marie Cederschiold Hogskola.

Aktivt delta 1 den Regionala
Kompetensplattformen f{or att vara med
1 matchningen mellan bildning och foretag
och visa styrkan 1 folkbildningen som kraft
for ménniskors mdjlighet att paverka sin
livssituation.

Aktivt delta i Linsstyrelsen Ostergotlands
Jamstilldhetsrad for att visa pa folkbildning-
ens kraft kring jimstélldhet och jaimlikhet.
Aktivt  delta 1 verksamhet  som
Studieforbunden i Samverkan och
Sveriges Folkhogskolor genomfor.

Aktivt delta i Bildningsforbunden i Sverige
1 syfte att samverka kring gemensamma
fragor.

Opinion och paverkan
Bildningsforbundets pdverkansarbete ska ha
principen om Oppenhet och transparens som
ledmotiv nir vi kommunicerar med beslutsfat-
tare nationellt, regionalt och lokalt samt till en
bred allménhet.

Bildningsforbundet ska arligen:

Ge ut Tidningen #FOFO 1 tvd nummer som
distribueras till enskilda prenumeranter, alla
vara samverkansparter och medlemmarnas
anstillda.

Sdnda Podden #FolkbildarSalongen med
atta avsnitt om folkbildningen i Ostergdtland



och dess betydelse for samhéllet och
individen.

Ta  Folkhogskolornas gemensamma
monter och &ka till studentméssorna 1
Goteborg, Stockholm och i Malmé under
parollen "DU gor oss ANNORLUNDA”

med personal fran alla skolor.

Genomfora #FolkbildningsSafari  déir
besok och dialog med kommunerna i lédnet
ar 1 fokus.

Sprida Kommunredovisningen béttre i
alla kommunerna 1 lénet.

Implementera Ostgitamodellen avseende
breddad rekrytering och kollegialt ldrande
mellan vara folkhogskolor inom ramen for
vart regionala uppdrag.
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Triffa riksdagsledamoterna fran
Ostergodtland, dven kallad Ostgotabinken,
for att lyfta frdgor som riksdagen behandlar
kring folkbildningen.

Traffa Fortroendevalada och Tjéinste-
personer i de 13 kommernas nimnd som
handhar det lokala folkbildningsanslaget
for att bygga relationer och sprida kunskap
om folkbildningens insatser.

Geomfora Utatriktade Insatser tillsam-
mans med vara medlemmar pa olika platt-
formar och i olika format.

Information

Bildningsforbundets information ska ha en tydlig
grafisk profil och paketeras for bista mojliga
spridning.

Bildningsférbundet ska arligen:

Utveckla nya koncept kring Form &
Innehall f6r hur material ser ut samt hur vi
sprider det material som vi tar fram.
Fortsédtta ndrvara pa Sociala Plattformar
sd som Facebook samt Instagram och aktivt
delta med inldgg.

Under aret fortsétta bygga vidare pd var nya
Hemsida péd www.bildningsforbundet.se
med ny utformning och innehall.

Utveckla vart Bokningsverktyg Invajo for
att skapa professionella inbjudningar till
verksamhet.

Fortsdtta utveckla var Omvirdsbevakning
for presskontakter samt nyhetsbevakning.



Budget 2026

Intakter

Regionalt anslag | Studieférbunden 80 %
Regionalt anslag | Gemensamma insatser 15 %
Regionalt anslag | Kansliets administration 5 %
Medlemsavgift | Studieforbunden
Medlemsavgift | Folkhogskolor
Deltagaravgifter | Folkbildarforum

Summa intakter

Kostnader

Fordelning av anslag till studieforbunden

Gemensamma insatser (inkl. lonekostnader)

Folkbildarforum

Tidningen #FOFO

Etik- och Kvalitetsarbete

Samverkan mellan civilsamhéllsorganisationerna
Sirskilda uppdrag (regional 6verenskommelse)
Forskningssamarbete

Opinion, Paverkan & Utétriktad Verksamhet
Ovrigt

Kansliets administration & verksamhet

Personal & Kanslifunktioner
Lokalkostnader & Kontorsmaterial
Styrelse, Representantskap & Delegationer
Bokforing och revision

Ovrigt

Summa kostnader
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12 838 400 kr
2 407 200 kr
802 400 kr
240 000 kr
150 000 kr
150 000 kr

16 588 000 kr

12 838 400 kr

2527200 kr

600 000 kr
220 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
400 000 kr
350 000 kr
500 000 kr

57 200 kr

1222 400 kr

650 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
120 000 kr

52 400 kr

16 588 000 kr



Budget 2027

Intakter

Regionalt anslag | Studieférbunden 80 %
Regionalt anslag | Gemensamma insatser 15 %
Regionalt anslag | Kansliets administration 5 %
Medlemsavgift | Studieforbunden
Medlemsavgift | Folkhogskolor
Deltagaravgifter | Folkbildarforum

Summa intakter

Kostnader

Fordelning av anslag till studieforbunden

Gemensamma insatser (inkl. lonekostnader)

Folkbildarforum

Tidningen #FOFO

Etik- och Kvalitetsarbete

Samverkan mellan civilsamhéllsorganisationerna
Sirskilda uppdrag (regional 6verenskommelse)
Forskningssamarbete

Opinion, Paverkan & Utétriktad Verksamhet
Ovrigt

Kansliets administration & verksamhet

Personal & Kanslifunktioner
Lokalkostnader & Kontorsmaterial
Styrelse, Representantskap & Delegationer
Bokforing och revision

Ovrigt

Summa kostnader

17

12 838 400 kr
2 407 200 kr
802 400 kr
240 000 kr
150 000 kr
150 000 kr

16 588 000 kr

12 838 400 kr

2527200 kr

600 000 kr
220 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
400 000 kr
350 000 kr
500 000 kr

57 200 kr

1222 400 kr

650 000 kr
200 000 kr
200 000 kr
120 000 kr

52 400 kr

16 588 000 kr



FOLKBILDNINGENS ROST
i Ostergotland

Bildningsforbundet Ostergttland ar en ideell forening
och ar folkbildningens samverkansorganisation for
studieforbund och folkhoégskolor i Ostergotland. Vi
samlar alla atta studieforbund och fem folkhdgskolor
| regionen. Verksamheten inom Bildningsforbundet
Ostergotland finansieras huvudsakligen via medel
fran Region Ostergotland.

9 Bildningsforbundet
Ostergotland
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